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��� 1 : �������ल� - ��	
�	
� ��	ह
� 

��������	 
1.0  ������ 
1.1  ��	
���� 
1.2  ���	 - �����
 
 1.2.1 
���������� ��� � ������� 
 1.2.2 
���������� 	��
 
 1.2.3 
���������� �
���

���� � ��!"� ���# 
 1.2.4 
���������! ��� � $ह&� 
 1.2.5 
���������� ����
 
 1.2.6 
���������� $'(�$�
" 
1.3  ������ 
1.4 )*�+� 

1.0 ������ 
	� घ������ ���
�
��� 
�-ह! - 
(�) 
���������� ��� � ������� ����� ����. 
( ) 
���������� 	��
 	
�� �� ����. 
(�) 
���������! ��� � $ह&� �!��
 घ�# ����. 
($) 
���������� ���# ����� ����. 
(%) 
���������� ����
 �� ����. 
(&) 
��������.�#� $'(�$�
" �� ����. 

1.1 ��	
���� 
)/�� 
���������� ��'� 0*
##��1!� 	
#��# 23��� �$�4�
 ������ ह)� �)(���� *+,��. 

��5
 6���� 7���ह��#�
��� 	
�� *ह��. 0*
##��1!� 	
#��# 
���������� ��'� ��$�8��"� �/��" 
*�- $'(�$�
"�)�9! ह)�). ������, ��/�, :�����;��#, ���ह���0��, ���ह���1!21� � &3�
 <�;�
!� 
$=>�(), ��	
���	;�
!� 
?@ ��� 7��
! 
���������� ��'� ��" 6��*��� ���5�� '���	 *�- 6��*��� 
)��A��9 �4�� ������
'4� ���B�! ��-1� ��" ��C��
 ��$
�)'"� �D�)# *ह��. 

	� �"�+��)E �+��! $�/�$��� ��'� ��<�4� <�;�
!� )��� �FF��*�# �� �� ��� *ह�. 6���� 
7������	� ���<4��� <�;ह! �'��0 
�ह1. �/��", $'(�$�
",  +�1 (promotion) *�- $'(��*�" 
(appraisal) ��� ����2 ह������?1 
��������*�� ��'� ह)� �)(���� �0���. ���5��� )*�+5
 �	�� �� ��(�� 

����������� $�/�$�
'" 7��
G�� ��H�@�", �/��
" 
E
G�#!� �+�6�, ��$HI 7��ह�# (reflective 
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practice), 7���)���� 
'��
��#! � 
?@
� *�- 7��)�� 	� 
��'*��� �������� $'(��*�" �� �� ����. 

���������� ��'� 	� ��J�
!9�
!� $'(�$�
" ���5)�9! ��-� ���'� ��� *ह� *�- �� ��� 

�)(��), 6���� ��'� ��� ���� 	�D� 	� �K"�*$�L� ����� ह)#
 �	
�
 )��ह6� ������ �� ��. 
$��
 ��J�
!9�"� ��<4��	; '0�1 ��<4M$ �
 1993 $/�� )�� �� ��. 6��
 �
�� ����)�6$� 

�F2��-� ����
� 6�� ��<4M$���� N�4�O���P!�� ����� ��<4��	; ��J���Q�"� ���6��"� �� �� *ह�. 
��J���Q��� R
��S�", )$D ���<4 ���5�� �0�� 0�-��� )F
0S�# 	
*+, 	���:�"� 	�
:�� ��0�
 घ�����1 
$�	
 3�!� �)� 3 )���H7ह 	
ST�! )*�(
"� ह�  )�� N�4�O� ���)"���� '4���1� �<4!� �F
� *ह��. 
��J�
!9�"� ��<� ���<4��U��?1 ������ �� ���1 N�4�6$� *�- )*8��6$� 	��
��! ��2
�, 
#!<� 

E
!
 �� ����  0� 	� )�� �F2��-��!2�
 N�4�O� ��P!��� /�����>� ��H��� ह)� *ह�. ��<4��	; '0�1 
��<4M$ 
'4� ��-��1 7��
! N�4�������*"! ����I � ����1 	��� )*�(
��;ह! ��<4��	; ��J���Q�"� 
��/�H�� *ह�. 

��<4��	; '0�1 ��<4M$�)�9! �/��" ����
� ��<� ���<4��U"� ����2 ���#�� �ह��� 
��0� ����� ������. 6��.�#� 6��*��� ����)���� *��/��� $'(�$�
" ��-� ��� *ह�. 

	� )�� 2�2G�� 
����������� )*�+5� ����� ���� ��1 �(
"� !
�� *�1 �1, ��<� 
���<4��U�� 
�VM$�
!� 0��@�", �/��" 
E
G2�2
�� @�" � 6���� J'	)�
 �#C���! <$
�, 
�N5/��
"�
!� �+��!
4�, ��<4M$�
!� ����)�6$� � �!��)'�6$� ��F
 @�" *�- 6���� J'	)� 	� 
)�� 'K�����?1 
���������� ��'� ��-� ��� *ह�. ���� $��
 ��J�
!9�
'" ���<4 घ�
��(�� L��1 
��<��2�2
�� N�4�6$� )*�(
��; ���'� �6�<�
 ������� *ह� 	���ह1 �	
��"�9 �W���; �	�� ��-� 

����������� $�/�$�
'" ��� *ह�. 

1.2 ���	 ���
�� 
1.2.1 ����	
�ल
�� ��� � ��	
��
 

0��#, ��. M. *�- 	
 X>��, 7ह!. (1992) 	��
1, ‘
��������’ ह� M� ������ *�- '���1�� �W� 
*ह� ��� ह�  1992 $/�� 
!�0 �� �� ह)��. 6��*"! ���ह1 
!�0 �� �� ह)�� �1, 6�� �W���� 
�!�� ��� *�- 
)*�(
"� 6����L! &���� 	
�� "7ह6��. 
����������� $'(�$�
" )*�+5
 ह1 $�5�� ��2� ��-��� ��� 
6��*�� !� *ह�. 6�� 
?@�*"! 
���������! �� ���1 7��8�� -ह4Y�. 

Portfolio is a purposeful collection of student work that tells the story of the student's efforts, 
progress, or achievement in (a) given area(s). This collection must include student participation in 
selection of portfolio content, the guidelines for selection, the criteria for judging merit, and 
evidence of student self-reflection. 

(Arter, J. A. & Spandel, V., 1992) ��5
 MQ�J� ������ ��J�Z�5�� ��6", �N
! [��� M� �4�� �
�� <�;�
!� ��'�0
 / ���1C� ��� 
��J��I ���5�� �4�" ��-��� ���� ह��F'F�	)� ������ �� ���� ����
 -ह4Y� 
��������. 	� ����
�� 
��ह1 2�2G�� �!���� ��-� 0�K�� ����. 6��  � 1 -ह4Y� - 
��������
!� *�	��1 �
�$ 
�#C��
!� ��J�Z�B�� �हL��, 6�� 0������ �
�$1��?1 $�N����� 
&��, N�4�O�2�2
 (merit) 
$'(��"4�� �#C��)�9! �
�� *�- ��J�Z�5"� 	�-[�
" �� (���� 'F����. 

	� 7��8��
'" 
���������� ��ह1 $ह&�
'4� 'K�� ��-����. 
(�) ��J��I $'(�$�
"�)�9! 	�!��#���! ��M�� ह1 ����
�1� 	��
��! ����. 6��
  0� ह)� �����. 

ह�   0� ��M��
!� �F- � $�5�� ��*��� �
F����
� �� �� �����. �������) �� 
�1
 
#!<4 ��2
� 
�
�WS ह)���. 

(�) ��J�Z�B"� ��	 @�
 *ह� �4�� 6��*��� <$
� ��46�� *ह�� (�� ��	 �� �����) 	���� �4�" 
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�#C��
 ��J�Z�B��� )�M� �हL����� 	� 7��8��
 L� �0�� *ह�. %�� �\� 7��
!"� $'(�$�
" 
�#C��
�<� ��J�Z�B�� 	�
:�� $'(�$�
" 	�
:� ����� ��1 L��!�� *ह�. ‘*�� ��<��*�# ��K��) 
?��C���! ��, *���1 *ह�.’ ��� ]*^�*>$/�� -ह��� ����. 6��
'" ��� ह�4�3�� ��!�2�
��� 

�������� ह� M� )$
�� J'�	 *ह� ��� -ह4
� 	���. 

(�) ��J�Z�5"� )�/� �� ��(�� ���5
!� �/��" ��M��*2�2
 ��J�Z�5"� �� ���� [�
" *�- !

 
(reflection) 	���1 "_� 
��������$/�� ��-� 0�K�� ����. -ह4Y�� �
#��
 7��8��
'" 	� 	�-
[�
"�) � !

�� $ह&� ��(���� *+,��. 

(�) �/��
" *�- �/��"��! $'(�$�
"��� (assessment) `��a6$�#4 (integration) ह� �R4� 'K�� 
7��8��
'" ��-��). ��5
 	� )*�+5
 ��2� �����
 �"��K�� ?���. �N5/��
" � �N�/��" ह�  
$ह&���� *ह���. '- 	�-��6"�"� ������: 	�-[�
"�
'" घ$���� �/��" *�- 6��*�! (	�-[�
" � 
�/��" ��\ह!�!) "_� $ह&���! ����. 
Portfolio are as unique as individuals who prepare them. We do expet your portfolio to 

demonstrate that you have thought through your experience and you want it to present. We 
expect you will include meaningful, relevant items from all your learning to create a clear 
picture of 'who you are' and 'what you can do'. 


�������� �	�� �#4�3�� 7��
!]
��� 6��*�� 
�������� ������
'4� ���). 0
(�� 
�
FL�� � � *'- ����� �) �� �� *ह� 6���� �6�*
# 0
(�� 
��������
'" 	���. ���� 6�� ��������1 � 
�
FL����1 ��+7��
! 0
(�� 
��������$S'" 7ह��!. 0
(�� �/��"�
!� ���
'4� � )$
�� 2�2G�� 
�!���� 
��������
 ��" ‘*'- �)-/��	 *ह��’ *�- ‘*'- ��	 �� ���� ��1 *'�1 
2��-� *ह�’ 	� � ��� )�	
�� �W���; *'- 0
(�� 
��������
 ��/�H��� ��1 �
�<� *ह�. 

A portfolio is a collection of student work, containing selections that represent experiences, 
performance, or reflection of key concepts. In this case your portfolio should demonstrate and 
illustrate your personal gains in achieving understanding and increasing your experience in 
exploring a career in education. 

��5
 ��J�Z�B�� �
FL�, ��'�0
 *�- �$�Q )*�(
"�*2�2
�� ����� 	� 2�2G�� ��
�"�S6� ��-��� 
��J��I ���5�� ����
 -ह4Y� 
��������. ��<4�
!� 7��)����� �)2
 �#C��)�9! / �
�$ �#C��)�9! 
�� ��2� ��H����� *��
��1� *'�1 ���a�
� �
�WS! *�- �
FL� ��	
�#�
!� *'�� ��'�0
 
	� � ��� �6�*
# *�- �4�" 0
(�� 
��������
'" �����. 
�������ल�	
 �
����� 

)�� 7��8��*�� 	��
 �<�
 घ��� 
���������! ��ह1 ������� 
!�0 ���� 	��1�. 
(�)  �6��� 
�������� -ह4Y� M� �W���; ����. 6��
'" 
�������� �	�� �#4�3�� 7��
!�� �W���; 

�0���. ��	
 
 � 7��
� ��5"� �� 7�a�
$&� �������� �W���; ����. ��J�Z�B��� )*�+5
 �� 
�/��" 7�a�
$&���� �W���; ����. 

(�)  �� �W���; 7��
!"� 	�
:� ��/�H-� 0�K�� ����. 
���������� ��<4<�;�
!� ह��� $'(�$�'
 
�)(��"� 6��
!� �'�1� 7��
!"� 	�
:� �
�$-� 0�K�� ����. -ह4'"� �6��� 7��8��
 
‘Student participation in ....’ ��1 �W�#�"� �)(���� *+,��. 

(�)  
�������� �	�� ��4�3���� �हL�� /��1�  � �1� �)C���# L� �0���� *+,�). 
- *�	��1 �
�$, 
- 0������ �
�$1��?1 �
�� �4�� $�N����� 
&��, 
- N�4�O�2�2
 $'(��"4�� �#C���� �
��, 
- ��J�Z�5"� 	�-[�
" �� (���� 'F����, 
- 	�-�
 �6��2�2
 ��J�Z�B�! 2��-� (Beddy, 1977) 
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(�)  
�������� ����
��1� ��B� 0�K�� *�- $ह&�
'4� ��M�� -ह4Y� J��	
�1	 @�"Dह4 
(metacognition). �1 ��M�� $/��
I ��-� 0�K�� ����. 
�������� �	�� �#4�3�� 7��
!�� 
0
(�� 	�
:���� ��������, �
�WS!�� $'(�$�
" 	�
:� ���	�� ����. M�� � ��!"� �1 'know 
themself' ��M��� ����. 6��)�9! 	�
:� 	�
:�� ��-�
 घ�-� 0�K�� ����. 

 
1.2.2 ������	ल��
 ���� 


���������� ����2 ���# � ह��� �����. 
���������� 	��
 	
�� �#C��)�9! M� ������ 
J0�ह�- 'F+� घ���� *ह�. ��<4 7��)���
 
��
�4 �#4�3�� 7��
!�� 
�������� ��46�� 	��
��� ��� 
��� �, 6�� )*�+5� 6�� 7��
!�� *��
, �
�WS! � �
FL� ��	
�#4 	� � ��1 )�$D! ��46�� ���#� 
��0� ���� 	�D�, 	� � ��� J0�ह�- 'F+� घ���� *ह�  �� 'ह�.  

6�� 	��
���� 
��������
 ��� ��L�� �����. 
(�) ������ �� �������� (The Student as Learner) 

�6� ����
� �/�	
 �����. �/��" �#C��)�9! �� �
����2 $�NB�� ����  �����. 6�� $�NB�� 
�)2 घ�#
, �� $�N� �"aK�
 ��" *'- 0
(�� @�"�
 *�- �
FL� ��K��
 L� घ���1 *ह�. 	��� 
�6�*
# 	� ��L�����
 	���. ��$
: M� �/��"��I -ह4'" *'- 	�
:��� �!��
 b����. 6��"*�� 
7�a�
N
, 	��*$'(�$�
"�2�2
�! ��2�
� 
!�0 ����1. 6��
 �/��"���!,  हF ��2 (multiple) 2��E$O�*�� 
����� �����. %�� 7��
! ��46�� ���#� �/��" ����� ह�ह1 ��-�
 b����. �/��"��I 	� "�6��"� ह�  )�� 
����� / [�
" ��/1 	��
�
 [��� 6��*�� ����H4 ��^� ���1
� �#4�3�� �\� 	��
�
 
!�0 �����. 
(�) ����
 ������ (Effective Teaching) 

	� ��L���� �/��
" ���5
!� ����2 �
FL����� �!���� �����. 6��
 �
������ ��'� ��" �� ���� 
'�?�
	)�
, �N�7��	��
", �/��
"�)�9! )�$D! �
	)�
, �/��"�)�9! *	)��� M!>� (learning 
games) *�- %�� )$
�� 2�2G�� �!���� �����. *'- �� ��(�� �
FL����� :�����;4 ��-� ]�� ?���. 
(�) ����ल� ��� ���ह� (The School and District) 

��<4<�;�
!� 7��)���
 
��
�4 ��-� -ह4Y� �Y(c�
!� %�� 7��
G��� ��<4�
!� L��!��ह1 
�!����
 घ�-�. 6��
 ���)" ��2���1, �!F'0���, �/��"�)�9! *2�� �4��! 'F���-��� 
?@, %. 7��
! 
�����. 6��)�9! ����2 ���#��� L��!�� �)4�3�� �1
 7��
G��� !F��/�1 घ�-� � 6��*�� �ह��� 0�-� 
0�K�� ����. 
( ) ���� ���! �!�"# (Professional Development) 

	�4�
 0
(���� 'F+� �)?�  ��	�� *ह�? *'�� 7���)���� ह��� �)-��? �� )�/� �#C��)�9! *'- 
�)-�1 '�#�� J���1 *ह��? ��� 	��
���� �K"�*�! �O#� 	� ��L���� ����1�. �0���� 
��<4<�;�
!� ����2 7��)���*�� �)2 घ�-� 0�K�� ?���. ����$� �� $�/��$� 	
#, ������ <�;�
!� 

?@ (J0�. ���
, �d�(� 
?@), ���)" ��1 ����2 <�;�*�� �)2 घ��� 	�D�. ��46�� ���	���?1 
��<��*�! 0�K��
� *ह�, ��46�� ���	���?1 ��
�#�
 )*8��"� ��<� �
�WS *ह�� 	��� �)2 घ��� 
	�D�. 0
(�� 	�
:��� *�$1�1 <�;�, 6�� <�;�)�9! �ह�
�, 0
(�� 0�>!��� <�;�
!� ��<�4� ����M$ 
�� ��-��� !ह���J��� � ��J�
!9 	����ह1 ����� ���� 	�D�. 

	� ��L����� �!��)' ��<4��H�� 
&�@�"�2�2
 *'�� [�
" 
!�0 ��-��� 
�#�:�� *�- 
+�������!" ��<4��H�� *'�� �
	)�
 	� $�J�*��� *2��� �����. 
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1.2.3 ������	ल��
 �������
��� ������� ���� 

�������� ��� ���#�
 ��0� ���� 	�# ���). J0�. 0
(���� ��J�Z�B��� )*
'4� �������� 

*+��� b����� ���), �� )$D 
�������� �
���
 9� ��� �, �� `Q�J� ��6��<��)*�+5
!� ����� 
'$��,�
 '�ह�	�� ���� �� �������� 
�������� �
���
 9� ���). 


���������� 0
(�� � ��!"� �
���
 ��� ��� ���# ������ 	��1�. 
(1) �������� (Working) ��	�
��ल
 : 	�� ��� �)��(�� ���5�� *+��� ���). 
(2)  �������� (Display) ��	�
��ल
 : 	�� �6� �� / �
�$� ���5�! !��$-1 �� ���1 ����. 
(3) ����������� (The Assessment) ��	�
��ल
 : *'�� ह��� )�/� d��� ��? ह�  	���
 

'$��,�
 '�ह�� 	���. 
(4)  ��� (Summative) ��	�
��ल
 : c�
 )*
'4� �������� *+��� घ��� 	��). 
ह�  )��� ���# *'- $'(�$�
"�
 ��N��Ne�� 	
#��# ������� घ�# ���). 
����������� ��ह1 

������
'4� �
����!F,� 6���� ��'� *'- $'(�$�
"�
 ����� ��� ��H��. 
ह��
  3��H ��*��� !��, “
���������� ��'� ����2 ह�����?1 ���� 	��). �/��"�)�9! 6��*�� *2�� 

घ��� 	��), $'(�$�

 �#C��)�9! 6��*�� J'	)� ह)�) [��� 7��)���)�9! *2�� -ह4'" 6��*�� ��'� ह)�). 

����������� ह���
F��� 6��*�! ����
� *�- 6��
!� *�	 ���).”  


���������� �1
 )��)�$�\� ���# *ह��. 
(�) !���"��! �������ल� (The Working Portfolio) 

	� ���#��� 
���&)��e� ��J��I �/�� 
'4� ��1� �)��(�� [��� 
F���� 
'4� �� ��(�� ��(
�2�2
 
!��ह�1 ����. 
(�) �"������ �������ल� (The Display Portfolio) 

��J�Z�5��� )�f6� �� ���5�� �	
�
!�#4 	� ���#��� 
��������
 ����. 
(�) #$��#������ ����*+�ल- (The Assessment Portfolio) 

��J�Z�5"� ������ 	��
���� �/��"��� ह��� *�- 6��)�9! 0�K��  � 1 )�/� �� (�� *ह�� ह�  �)E 
�#4�3�� ���5�� �!���� 	� ���#��� 
��������
 �� �� ���). 


���������� ���# �)-�� ���� ��1 6��
 /��1�  � 1 ��-� *�K�� ����. 
• ����6)� 	��*-$'(�$�
" 
• (Substantive Dialogue) 
• 
�������� ������ ����
� घ�
��(�� !F��/�1 �4�� �/��" )*
��  � ����� ���
!	 

(Learning Conversarion)  
• ��^� 
�#�7���! �	
�
! 
• 	�
:��� (�/��" �/��
") 7��ह�#���H�! (practice) [�
" � !

 
• 
���&)��e�� ����
 ����
� घ$���� �/��". 

1.2.4 ������	ल��� ��� � �ह!� 
���"=7	�! � 3� (2003) ��*��� !�� �
�� )�E�*�
� *�- 7���ह��#� ���-��!F,� 
���������� ��'� 

�
�� ह������?1 �� �� ���). )*8��6$� !�'
 '��'�����	1  ����� ��!�2�
 7��
 �� �� ����. ‘��J�Z�B�� 
���'�1<4 ह)�� *ह�’, ‘��J�Z�B�� ��
�� ह�g
�h
 
#!<4’ *�- ‘��<��*�# ��K��) 9��C���! ��, 	�#
 
?�'�1 *ह�’ ��� 	��
��! H1�� ]*^�*>$/�� ह)�� *ह�. 

��� 
�#a	�
!
 )*8��6$� *�- ��	
�#�6$� (expansionist) � a����"��� $'(�$�
"�� ����� ह)-� 
������ *ह�. 6��)�9! 
�������� ह� M� )$
�� 
�5� *ह�. ����
 $'(�$�
" 
E
! *�- �/��" 
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�

OG�! �!����� ��-��1 
E
! -ह4Y� 
��������.�#� $'(�$�
" 
E
! ��<4M$ *�- $'(�$�
"��� 

#!<4, ��*�;�
� � 
�*�;�
� 	��1� ��!�)� 0�� �#C��)�9! 
���������� ��'� ��-� M� ������ 

�5� *ह�. 
�������ल�	� #ह%�  

(�) �/��
"��	;, ��<4M$ *�- $'(�$�
" 	��1� $ह&�
'4� �ह�� �2 ��2� 	
�� �#C���! 
<$
� 
����������� ����2 	��
���� ��'��� ����. 

(�)  
���������� $'(�$�
"�)�?1 ��'� �� (��) �/��
" � �/��" �
�"�*��� "_�! �#C��)�9! 
*�- 6��2�2
 [�
" �#C��)�9! ����
� *�- ��M�� �
�WS ह)��� 6��*"� )���Y�"� ��)E! 
0�-� ��� ����. 

(�)  )/�� 
�1
 $'(�$�
" �4��!�# L� �0�� ��� *ह�. ��1ह1 ��<4M$ � $'(�$�
" 	��1� 
)�E�*�
� �� �2 &���� 	
�� �� �� ��� 
�ह1. )/�� ��1 M� ��� ��-��� ?��
 ��<4M$ 
*�- �/��"��� $'(�$�
" 	�� i�� (unity) ���� *�- 6�� ��\ह!  � 1 �/��
"��	;��! 
�F���� ���1� ��<4M$��� ����
 *�- $'(�$�
" 	� ��ह_�� `��a6$�#4 �#C��)�9! 

���&)��e�� ��'� ��-� ह� M� ������ 
�5� *ह�. 

(�)  ��<4�
'" ����#�� O / ��$HI [�
" ��-��� (reflective) ��J��I [��� 7��)����! �"�9� 
��-��� ��<� �	�� �#C���! 0��*<� ��<�-���<� ?�����. ����� ��$HI [�
", 	��*-
$'(�$�
", ����6)� ��K��H4 ��� $ह&�
'4� <$
�*��� ����
�� 
���������� ��'� 
�� (��"� ���
� �!,�� ��� ���)2
���
 �)E d��� *ह�. 

(%)  �/��" � $'(�$�
"�)�9! 
���������� ��'� $ह&�
'4� ?��). ���- 6���� ��'� �� (��"� 
���	
�1	 	�-�� )2
��� (metacognitive) ����� ह)�). 
��������$/�� ��<4M$ � 
�/��
"��	; 	���� )$\�� �)(��"� 	�-�� )2
��1 ��M�� ��2� ������ ह�C���! 
���
� ��+��. 

(&)  ���	
�1	 	�-�� )2
���?1 ��� ��M��*�! 0�K��
� ����. )$	����S" � �"aK�
!, 
)$	���� $�"�)��#6�� �	
�
!�#4 (representation), ��H���1��?1 (proceeding) �
	)�
 
*�- 	�
:��� )*
��"�2�2
��� @�"��� $'(�$�
" 	� ��M��*�� �/��" � *��
���?1 
0�K�� �)4�3�� <$
�*�! �� �2 
����������� $�/�$�
'" �)$�� 	��). 

(Vol Kalenowaski, 2003) 

���������� $'(�$�
"���� � ��!
� 0�K��
� /��1� ���#�! ��� ����. 
• )$�#�
�6$� (Summative) 
• ��	
!
; (Certification) *�- �
�$ 
• *2��L�� �/��" (Support Learning) *�- �/��
" 
• 7���)���� ����� 

(�) ���������� '() : )��)$����� �/��" *�- $'(�$�
" �4��! ��*����! 
���������� 
�� �2 �)$�
 )$�#�
�6$� $'(�$�
" ���� 	���. 	�  � �1� 	�=��*>$S!� $'(�$�
" �4��!�� 
J0�ह�- 0��� 	���. 6��
'" ����	 ��J�Z�B�� �/��" � ���� 	� � � �YT��# )�$D! �
�WS ह)��. 
6�� #��1�
 ��J�Z�B"� ]*a^��, ���, "��, )Y�"�!� 
�*�;� ��<- 	� ���	����?1 
�������� 
�	�� ����� ������. )�BN!4 $'(�$�
"�)�9! 
#!<�, � �
�S�" ��(
, �)2
 *�- 

���������� ��'� �� �� ���). 

(�) ������� *+, +-.� : ��<�4� <�;�
 
���������� ��a	

; 0�4 �"�> 	� ���-����?1 
��'� �#C���! 0�K��
� ����. ��<�! 7��)���
 ���� घ�C��)�9! 7��
G��� ��'�0
� � � 
��/1 	��
�
!� 
; ��C��)�9! �4�� ��� ��<4�)�9! ���� घ�C��)�9! 
���������� ��'� 
��-� 0�K�� ����. 7��
!��� )��)$����� ��'�0
��1 �(
"� 
��������
'" ��F
 ह)� 
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�)(��"� 6�� 7��
!��� L��1 	)�0�
� � �  �1��1 ��K�)"!� �
�<� ?���� 	���. )*���
 
)*	��"�, ]*^�*> *�- ��()$/�� ��� 	��
��! 
E
! ��
#C��
 	���. 

(�) */0(123 ����� *+, ������ : 	� $�J�
'" 
���������! ����)�6$� �4�� 
)*	��#<$ (Formative) $'(�$�
"��! ��� ��-���. $'(�$�
"�
'" �/��" � �/��
"�) 
���
� �!,-� 0�K�� ����. 6��)�9! $'(�$�
"��� ह��� ��J�Z�B"� @�" ��F
 �#C��) � 
@�"��� ��	
�# �#C��) )�ह�j� ��-� ��� ������. 6��
'" ��J�Z�B��� �/��" ����, ��#4�, 
06$��K��) ������ ह)-� 0�K�� ����. M�� 0�1� ��J�Z�B��� )*	��#<! $'(�$�
"�)�9! 

���������� ��'� �#C���! ��� ����. 

(�)  ��������� +.�04 : ��<��*�� 7���)���� ����� ह�C��)�9! 6��*"! 0
(�� �/��" *�- 
�/��
" 7��ह�#�*�� H1��6$� 
#!<4 ���	�� ह��. 6�� 7��ह������ $'(�$�
" ���	�� ह��. 
6��)�9! 0
(�� �ह	)�1 ��<���! ��5 ��" 6��*"! �� ���� $'(�$�
"ह! �<�
 b����� ह��. 
��($" 	��
1 ��$
:� ह1  �  �"���"�) *-�
 �0�1. 6��*��� !�� �/��
" 
�������� �	�� 
����
� ��<���� 0
(�� �/��
"�2�2
 )ह��3��*�! ��5 �#C���! ��21 �!,�� ह� 

���������� ����� ���). 

1.2.5 ������	ल��
 ����� 

���������� ����
 ह1 M� [�
"�6$� 7��ह�#��! ��M�� ����. (A reflective practice 

process) 6��.�#� 	��"�T��
 �/��"�) ���
� �!,��. 6���� 7��)���
!� �
	)�
 � ����
���?1 ��ह�j� 
��L��. 


���������� ����
 ह1 M� ��!घ� ��M�� ����. ��$
:� �� ���� ह��1 घ�4�3��) �ह� �� �1� ��� 
���� �����. )�� )�$D! ������ ��-�, ��� घH
� � �/��" �
FL����� 	$#4 ��-�, *'�� ����� 
"_���4�, %�� 7��
G�>'" 'F���� *2�� ��F
 ��-� ��� 	��
���� ���5)�9!  ��� �����21 Q�� ����� 
����). ��5
 7��
!��� 7���)���� 
��
��# ��ह1 �����21 0�K�� ���� ह�  ���� �
 ����. '- 
M�0� 6�� ��M���� ��#*+ �� �� �1 
��������$/�� )�
6��"� L� घ��-�, ��� ���+1 
�#
'4�
� *--� 	� 
2�2G�� $ह&� J!��	�� �����. 
���������� ���)" �#C��)�9! `�' 4 09 �FF��
'" ������ह! �#4� 
]�� 9#
�. 
�������ल� ��! ��	� &' �(�� 
(1) �������ल�)�� ह12341 5678"!ल+�7 (Review of Portfolio's purpose) 


����������� ह������ 'F
����)�
 �#C��)�9! 'F���� ��, J���. M� 7���)���� 	� "�6��"� 
7��
!2�2
�! 
Z�� `Q�J� ����$�4� �	
�
 ह)-� 0�K�� ����. 6��
'" 7��
!�! 7�a�
N
 <$
� � 
�d�(��*�� ��
[22 �0��	�� ह��. 6��$�L� 
��������
 7��)��
'��, 7���)���� *�- %�� ���a�
� 
�"�+'
G�� �!���� �����. 
(2)  #��!  �#*
	� #=�ल7 (Gathering Relevant Material) 


��������)�9! )�$D!�� ����
 �����. %�� 7��
G�! )*
��  ��2-�, �/��"�)�9! ��F
 d����1 
�$�4
;� �)2-� � 6��*�� !��)�� घ�-�, 7��)���
!� �
FL����� घH
���� 	$#4
'��� "_�! ��-�, )*�+5)�9! / 

�#���6$� 	��'��1 
;� %�� 7��
G�>'" ��F
 ��-�, 
'4� �� ��(�� ��<4M$�*�� �'�1� ��F
 ��-�, 
	�
:��� �d�(��*��� �
�WS!2�2
 'F���� �),� ��-� %. ���T ����1. 	� ���B)�9! 'F���� ��, ��(��) �1 
���T !
)���� ?����. 	� ���5)�9! '���1�� �W� -ह4Y�, ‘�)E / �	�� ���’, 
�������� �	�� �#C���! 
0�K��
� ���C��
'�I �) �	�� ��" ?�����. 6��$�L� 7�a�
N
, 7���)���� *�- 7���)���� ����
 
)*SG"� ��^� ��
)�� 0�-� �F�L ह)��. 
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(3)  �� #=�=�A2 �76B!"=4" #C"!1D (Include All Relevent Experiences) 
7��
!�� 0��(�� )�� )$
�� �
FL�� � ��1 ��2�
� �4�" )$����� ����1. 7��
!�� �����, 

�
FL����� $'(� *�- ����� � �
FL� 	��1� �F����1 	�  � 1 7��
!�� 7�a�
$&� ��� �#C��
 
$ह&�
'4� ?����. 	�
:�� �W���; (profile) ��/�H��
�, !F��/�1��?1 [��� �/��"
'�� $'(�$�
"�)�9! 
�	��1 ����
� 	�  � 1 �
���
 ?����. 
(4)  #+��,! /  ह�����
�
  �ल�# ल- (Consull with Peers) 

0
(�� � a����"�2�2
 %�����1 ��5 ����1. 6��2�2
 ����� ���
!	 �����. %�� 7��
! 

����������� ����
���?1 ��	 ��1� *ह�� 	� � � ��-�
 b����. 
(5) �!�#7"41 #$���.!� (Assess Your Development) 

	�
:��� �
FL����� )*
'4� <�; (trends) *�- 
'4��� ������ �d�(�� ���� ������� �)4�3�� 
�#��-�� ���� [��� �"�4�

4�*
 (expertise) �)4�3�� $�5��*2�2
 ����� � !

 �#C��)�?1 

����������� ����
��1� )�� �FF��*�� ��'� �����. 
(6) 5 2"M"#34N !"58 (Use a Check List)  


��������)�9! )�� )$
�� � 0�K�� 2�2G�� 	$#4 ��" 6�� "_���(�� *ह�� 	��1 Q�;! ��" 
घ�C��)�9! '$��,����1�� ��'� �����. 
(7) �������ल�	� #=Q+R7 !  /0�122" (Store and Organise your Portfolio) 

0
(�� घ��� 
��������)�9! M� ������ ���� �"aK�
 ����1. M�� 
��������)�9! �� � 
�)4�3�� �
�� ��g() � /)�1, ���� M� 
�#
'4� �"�M$�4�� �! ��� ����. 
��������)�9! 
)�$D!��� �NI�#4��! 0�K��
� ����. 0
(�� ')�������
!� )�� )�$D!�� 0�K��
�"�)�# 
�NI�#4 ����� -ह4Y� )�� )�$D!�� 7��a	�

4� ��	)�
 ���� 	��� *�- 0�K�� )�$D!�� �)2 
�F�L��
� घ��� 	��). (Bullock A. A., 2001) 
(8)  �-2���� B8 घ"ल37 5�8533�2" (Regularly Update and Maintain your 

Portfolio) 

����������� ����
��1 ��H��� ��1� ����
� ��� घH
� घ$�1�, �
FL� 	��1� ��� "_�! 

0
(�� 
��������
 �#C���� �"aK�
 �����. �H�+#�
 ��ह1 �����21 �� �, 	� ���5)�9! ��/1� ?�����. 
*'�� 
�������� )�
6��"� 0
(�� �
�$�"��L��! �F���� ��ह1� ��� '�ह���. *'- �)?�  *ह�� *�- 
7���)�����#6�� 0
(���� �)?�  ��	�� *ह� -ह4Y�� 0
(�� vision �� ����� �#C��)�9! 'F���� 
�����21 ?�����. 

	� *? �FF��*�� ����� ���� ��� ��-��� �1, 0
(�� 
��������)�9! 0
(�� )*Dह!  �1��1 
)�$D! *ह�. ��5
 
�#
�� 7���)���� *�- 7��)���
 "7��"� ���� ��-��� ��*��� )*Dह! �)4�3�� 
)�$D!��� 7��F
!
 &�� ����. '���F "7��"� 7��)���
 
��
�4 �#4�3��*��, ह1  �1��1 )�$D! �
�WS 
����. 

	� 'F+�� $ह&�
'4� �F
� -ह4Y� 
���������� ��'� 0
(�� �ह����?1 (advantage) ��-�. 
7���)���� � 7�a�
N
 �d�(�� ������ ����
�, m'����� ��<4 घ���
�, 0
(�� '0��  0� 
����
�, 
��\"
!�! 0��*<� ?����
� 0
(�� ')��������� ��'� ���� 	�D�. ��� ��,1 
�������� 
$ह&�
'4� ?��). 
4ल�567��! ����*+�ल� ��! � ��8�� 

]���1=�"� 
����������� ����
���?1 ह��
  3��H 	��
1 '�� �F
� �F����� *ह��. 
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(�)  +-.� (Selection) : �/��"���� 
'���"���Y
 ������*�# *2���� ')�������
 2�2G�� 
�!���� �#C��)�9! �
������ ����
 / �
�$ ��-�. 

(�)  � �ह" (Collection) : 
���������� ह���, 
���������� ���� (��'� ��-���) *�- 
+�������!" ��'� 	� � ��!"� 2�2G�� ����
 ��-�. 

(�)  #$�� (Reflection) : �6���  � 1�1 �<4!�
� *�- ������ �� ��(�� )�� )�$D!�� M� 
M���2 (as a whole) 	��
 	� � � �� ��(�� ��������1 / [�
"��! ��2�
� 
!�0 ��-�. 

(�)  +9:0;�- (Direction) : +������� ��2 घ�43�� *�- +�����
!� ह��� �"aK�
 �#4�3�� 
��������� 'F
����)�
 ��-�. 

(%)  4;�;/ (Connection) : Hypertext links �1 �"k$
!, ����" *�- �6��+#4��! �)	 ��-�. 
 
��J��B"! 
�������� �	�� ������ ��� ��<��*"� ��H� �)(��) 6��*"! ��ह1 2�2G�! ��-1� ?��-� 

0�K�� ����. 
�������� �	�� �#C���! <$
� ������ ह�C��)�9! ��J�Z�B$/�� ����6)� ����� 
*�- 	��*-$'(�$�
" 	� <$
� ������ ह)-� ������ ����. 6�� <$
� ������ �#C��)�9! ��J�Z�B"� 
������ ���#� �/��
" ��" ��^� *2�� )�$D! 'F���-� ]�� ����. 
�������ल� #$��#����-
ल  #,�� 


���������� $'(�$�
" �#C��
 ��ह1 )$	�� ��-����. 
(i) '�ह�1 )$	�� ह1 S�#4�6$� �"4����! �� ��2� ����. ��^� $'(�$�
" �4��! ������ �#C��)�9! 

��<4M$ *�- �/��
"��	; 	� ��ह_�� ��<�4� $'(�$�
"��� ह��� *�- ���# ��*����! )$\�� 
��-� ]�� ����. 6��)�9! ��<�4� $'(�$�
"��� ��K��H4, ��<4M$ ��L�(
��� ��K��H4 ��-� 
0�K�� ����. 6��
'"� ��^� �/��
"��	;!� 7��ह�# ������ ह)#
 
�1
 $'(�$�
" �4��!)�9! 
*2�� �!,� ��� �. 

(ii) 0F��1 )$	�� ह1 )*2�S�6$� )*l$��! �
��$� *ह�. 
�������� �4��!�! ������ह! �#4�3��*"� 

���������� 	��
 *�- �� ��2� �/��
"��	;!�  0����� $ह&� 	� � � ���� �)(��), 
6��2�2
 )*l$ �)(��) $'(�$�
"��� 	��
 � ह��� 	�!F,� 
����������� 	�a	�����?1 ��
�' � 

�#a	�
! �"$54 ह)��. ���� 
�������� ��'���� )*�+� 2��(��) �) ������ �#C���! ��M�� � 
%�� ��L 	��� ��'�1� '��-�! ह)���. 

(iii) 7���ह��#� )$	�� 	� �
)3�� ���#��� )$	�� 
��������*�� $'(�$�
" *�- A�4!��" �#C��)�9! 

E
! � ��M�� 	� )$	�� �����. ��<�, $'(�$�
" ��-��� 	��
� ���<4 ��C��
 ��2� )$	�� 
�����. ��<� � ��J��I ��*���)�9! ��^� m������ �L�� ह1 M� �$�Q )$	�� ��-���. 

(iv) �dZ�� ���#��� )$	�� 
�*�;� 	��
���� �����. 6��
 $'(�$�
", A�4!��" 	���1 )�$�4
�, 
�"��HB�� )�$�\�!�#4 �#C��
!� �$�-1, !�
��� ��
� )�$�4�
 (Construct validity) 
�"aK�
 �#C��
!� )$	��, �
F!�
���1 )�$�4
� *�- $'(�$�
"��! ��K�)"!�
� 	� 
�*�;� 
2�2G�� �!���� ह)�). 

1.2.6 ������	ल��
 �"#����$ 

���������� $'(�$�
" �#C��)�9! ��ह1 $�nJ�*�� ����� ���� 	�D�. 

(�) �������	� *�ल2 (Instructional Outcomes) 

��������$/�� 
!�0 �� ���1 �"#!<-� *�- &���� 	���� ��<4���� �$�Q ह�����1 �� �2 ���). 6��
'" 

��J�Z�B�! )��#�6$� ��+� O! *�- �/��" ��	1 	��� ��
[22 ��-���. ���"�.�#� ����"���", 
������)", )��#�6$� ��+� O! ����
 ह�  �/��"��� ह��� �����. ��J�Z�B��� *��
 <$
�*��� 
$�
"�.�#� �/��"���� ह������ $'(�$�
" ���� 	���. 
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(�) "
घ� �"ल"!AN2 �!�!A *�ल2"=41 #=�ल7 (Multiple Products Collected over 
Time) 

��������)�9! 0�K�� )�$D! ����
��1 ��M�� �!घ� �����21� �� �1 ����. 6��$�L� 6��
!� 

�'�1� ह�  7��
!��� ��+ � �������� ���� � 0����, 'F���� �����. ��<��*"! ������ 	
#��#!� 
7�a�
����)���, ������ ���	��1� ����
��� �
�� �"aK�
 �� (��) ��J�Z�B��� �"�H�*��� )*�+5
 
�������� $'(�$�
" ���� 	���. 
(�)  ��ह2��	
 �!�!A2" (Variety of Materials) 

��<��*"! �� ��(�� "_�!, ��<��*"! 
'4� �� ��(�� '$��,� ���1, ��J�Z�B
1 	�-[�
", ��J�Z�B
1 
�� ��(�� ���"�*��� "_�!, �
	��������1� "$�\���! 
 �9� , ��/1 ������, /��"��
!, ��(
 
'4�
�2�2
 
/��"��;��
! ��� ����2 ���#��� )��ह6���� �!���� 
��������
 ह)�). )��� ��,1 )�� )��ह6���� 
��'� ह)D�� ��� 
�ह1. '- $'(�$�
"�)�9! ����2 )��ह6���! �
�WS
� ����. 
( ) ������ #हB"W (Student Involvement)  

$'(�$�
" ��M��
 ��J��I�� �हL�� ह� 
����������� $'(�$�
"��� ����� 'K�� ���). 
(X) ������ �:-
)�� #$��#���� �'
 �DQ"DN  #;<-� (Wealth of Information for 

Student Evaluation) 

��������
'" ����2 ���#�! )�$D! �
�WS ह)��. 6��*��� *2��� �/��
"�2�2
�� �"4�� घ�C��)�9! 

*2�� ��F
 ह)��� *�- ��J�Z�B��� �N
!�� $'(�$�
" ���� 	���. ��J��I �������� 	
# � �Y5, 
�/��"�
!� �N
! 	� � ��� �ह��� '�����
� 0��� 	����. ����)�2�2
��� �"��H5)�9! ��^� *2��L�� 
)�$D! 
��������
'" ��F
 ह)��. ��J�Z�B"� ��#4� 0��� 	���. ��J�Z�B"! 	��*$'(�$�
" ����� *�- 
	��: � ��� *��
 6��*"! ����� 	���?1 $�N����" ���� 	���. 

��
,  ��� *�- $
 �� (1991) 	��
1 )�$�4
���� ��	
�#!
 )*�(
"�
 '��-�!, \��� (fairness), 
)*M$4 � )�$�\�!�#4, 2�S�6$� )*�$A
� (cognitive complexity), *�	��1 N�4�O�, *�	 7��F
!, 
���
'4��� *�- �$
7��
� ह�  'K�� )$����� �� �� *ह��. )�$�4
���� 	� )�� �
������ 
����������� 
)*�+5
 
'
�
� ��-� ��� ह)��. 
(*) ������ ! #$��#��� Q"2Nल R6M�N (Brings Assessment in Line with 

Instruction)  
$'(�$�
" *�- �/��
"��� ह��� 	� 0)ह)� �F����1 04C���� �+��! $�N� -ह4Y� 
��������. 


��������.�#� $'(�$�
" ��-� -ह4Y� ‘�/��
"��� M� L��’ (embedded assessment) ��� ����� 
��-� ��� ����. ��<� �/��
"��� ह��� �"aK�
 �����, �� )�/� �#C��)�9! �
FL��1 0����, ह��� ���1 
�$�4�
 )�/� d��1 	��� '$��,� घ����. -ह4Y�� $'(�$�
" ह�  �6�< �/��
"�
'"� J�! '����. 

'���'��� $'(�$�
"�
 ����2 �)���*�� ��'� ह)�). 6��
 
K�!��� ����. �F-�����  0� ह�C���! 
���
� ����. 6��*�! ��K�)"!�
� � )�$�4
�2�2
 ���� घ��� 	���. ��� 
�#a	�
!
 
��������.�#� �� (�� 
Y�4�3�� ����2 	��
���� !�'
��� *2�� घ�-� ]�� ?���. 
(W)  �10-�	� / =���	�  �#�3 / !ZA C"57 (Valid Measures of Literacy) 

��
,  ��� *�- $
 �� (1991) ��*��� !�� )�$�4
��� M� $ह&�
'4� 'K�� -ह4Y� )�$�4
� !�'
��� 
��J��I, �/��
" *�- ��<4M$ 	��� ह)-��� '��-�! 6����� 6��*"! 
�#4�$�6$� )�$�4
� 
(consequential validity) ��� 
�� �0�� *ह�. )�$�4
���� 	� 'K����� J'	)� 
���������� ��'� 
$'(�$�
"�)�9! �� (��"� ह)�). -ह4Y�� ��J�Z�B��� �������� ��1 0��� 	���, �/��
"��! �F-�O� � [EN
 
���� 	��� *�- ��<4M$�
 ��^�  0� �#C��)�9! *2�� )�$D! ��F
 ह)��. 
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�#���� - 1 $/�� )��)$����� 
�������� ����
 ��6" �� ���� *ह�. ��5
 �) 
�#
'4� 
�ह1, 6��
 
 0� ���� 	�# ��� �. ��5
 ह� )�� ����� d��� ��1 	� )*�+5
 ��ह1 �K"�*�# [�
" ह)-� 0�K�� 
��H��.  

1.3 ������ 
��6��<��*�� $'(�$�
" ����
� 
�������� ह�  M� 
�1
 $'(�$�
"��� 
*; ��
�" *'- �� ��(�� 

$'(�$�
"�
 �	
��"�9
� *-�
 $'(�$�
" ��M�� 
�#���� �� ���). ��<�-���<���� 0
(�� 
0K
��0
 ��M��
 ��ह1 �"4�� 	�
:��� '��,1�� घ�C��) ��21 �!,� ��� �. ��+� O! �d�(��, @�", $'(�� � 
*��
 	���� ��J��I-��<��*��� ����� ��M��
 ���'� �+�� '$�) ��2�� ���I� ��ह�� 	�D�. ��� 
��,1� 
��������$�L� ��J��I-��<� 	�
:�1 e,/ �"$54 �� ���). �� 6��*"! 	�
:��� )�� ���5�� 
(Practices in D.Ed., B.Ed., M.Ed.) M� Summative Portfolio �	�� �� �� �� �) +�����
 6���� 
7���)���� �N
!)�9! �
���
 9� ���). ��� 
��������, 6��"� ��<�-���<4��� ��	�!�#6�� 
'4� 
�� (���� �$�4
; ��� ����. 

Y�N�
�!�#4���� ���ह�
 *'�� ��J��I ��<� 	�
:�� �H��� S� ��� �. 7���)���� 
�N
!)�9! ��,)��,1 6��*"! �	�� �� ���1 
�������� 6��) 	�
:�� ���56$� ��
[22 -ह4'" ��'��� 	�# 
���1�. � [EN
 ह�4�3�� 06$��K��)��# �) 	�
:�1 
�5�! �!����1 �N
! �� ��� � � ������� 
0k��  ,�H1��?1 	�
:�� 	)�0�
 0�# ��� �. 	���?1 0
(���� �ह����
� ��! ����� �����, �W��� 
���! -ह4
�
, “�ह����
� ��ह1 	� �!,��	�� ���� �� ��� ������- �"$54 ���	�� ह��, "��!\���� 
��� ह��, 6��
 4)$� 2)�� 
6��#��� ����� �� �) 
6��" "��!\���� ��� ��6)�ह" J���.”  (�W��� 
���!, 1999). 

1.4 
���� 
(1)  A. P. J. Abdul Kalam, (1999), Wing of Fise, Hyderabad, University Press (I) Pvt. Ltd. 
(2)  Arter, J. A. and Spandel V. (1992), Using Portfolios of Student Work in Instrucher and 

Assessment, Education Measurement : Issues and Practice, Spring, pp. 36-44. 
(3)  Bullock, A. A., & Hawk, P. P. (2001), ‘Developing a Teaching Portfolio : A Guide for 

Pre-service and Practicing Teachers’, Upper Saddle River, NJ : Prentice Hall Inc. 
(4)  Val, Klenowski (2003), Developing Portfolios for Learning and Assessment, London, 

Routledge Falmer. 
(5)  0��$���, ��. 
�. (1987), ������ ��	
���
 '() ���
�����, 'F-�, A!��J� ����". 
(6)  ��,F��� , ����� (2003), ��

��� ��
��
 ���� (+,-.,/), 	������� �7ह�4 $ह�#��1 !F�
 

��J�
!9, 
����. 
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������� 1 : ���������� ������ 
��
������ �������ल� 
(c� 
���������� �1
 L�� *ह�� Part-I, Part-II, Part-III) 

 
Part - I : �%��&�� ?0+ह3A 

��	! "_�4! M$�*� (PRN) : _____________________________________________________ 
 
:�; �/��
��*�� 
�� : ___________________________________________________________ 
 
�o��)�p q : _________________________________________________________________ 
 
�����21 : 65 ���      A���*� : 2 
 

?@�*�� 
�� (�'��-1) : __________________________________________________________ 
 
��F
 D�> :                          ��F
 �F- :                      D�> ���-!1!���� : 
 

 
                                                                                                  
?@�*�1 �ह1 
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Part - II : ���"������ ��������(�� ?0+ह3A 
 

1)  ��B+?� हC32  : '��-�!���� �/��
" ���� 	�-�. 
 
2)  ह)��� �*+� +./0-  : !1 �+��!
4� �/��
"  ���). 
 
3)  ��,���� �*+� �D(0.C : 
 1.  �/��
" घH���� �
	)�
 'F����. 
 2.  �/��
" घH��� ��'����1 
E
!, �d�(�, �"4�� 'F����. 
 3.  �/��
" घH� *�	 ��K��H4 'F����. 
 4. �/��
" घH� �/��
"��	;!� ��K��H4 'F����. 
 5.  )'r$ �/��
" �d�(� 'F����.   
 6.  *�����
 �/��
" 
E
! (*.�.'.) 'F����. 
 7.  
E
! ���<4 ��
$�"� '����.   
 8.  '��-�!���� �/��
"��� 'F����. 
 
4)  �D(0.C ���� : 
 1.  A�4! ()�� ���#���) � 1�\)�M�   
 2.  � �
);� �ह��� 
 3.  �/��
" �d�(��, �/��
" 0�4 
�"��/��
" �"��Y" � $'(�$�
" A�4!. 
 4.  �/��
" 
E
! ��L�' �/��
"   
 5.  
?@�*�� ���� / ��a	
';� 
 6.  *. �. '. � �
); ��N�
;� 
 7.  �N5
 �1 �/��
" �d�(�� 
E
! / ��
$�"� )*M�$
 �#C��)�9! �� ���� ��6" 'F����-'�? H��-, 

A/V, &)H)  
 8.  $�8��/��
��*�� �$�4
;          
 9.  	�
:�� !� )*�+5
 
 
 



��������� (�
���
) : 15 
 

5)  �ह.0ल *:G : 
 (A)  ��-� �����- 

1.  �/��
" �d�(�� �
0�
, ��M�� !��ह�1, ��M����H�!�� !� *�- �"aK�
 �� ���� '�� 
�d�(��. 

2.  ��N
 �d�(�� ���<4 !��ह�1 � 6���#!� 	�
:�� !� 
3.  �6��� �d�(�����  � �1� ��F
 �6��+#4 6���� 
�$��� �d�(� 06$)�
!�#4��# 

d����� '��-�! 
4.  �6��� �d�(�� ���'� ������ d��� 	� )*�+5
 
?@�*�� � 	�
:�� !� 
5.  �6��� �/��
" �d�(� �N5
 )*M�$
 �#C��)�9! �� ���� ��6", 6��
 0��(�� �$�-1, 

6���# �� ���� J'�	 � 6���� '��-�! 
6. ��N
 �d�(�� ���<4 ��6��<� �
���

�2���� �F!�� !�. 

 
 (B) ������ �.�/ / ������) �0 ���� : 

1. 
E
! ��^���"�2�2
 !� 
2. 
E
! / ��
$�"� ��L�' ����� � � !�. 
3. 	�
:�� d����� &�	0� � *���1 �$�-1 

 
 (C) *. �. �. �0 ���� : 

1. 0��@�" ��+� E! !� 
2. *�	 ��K��H4 ��� �� �� �I �1 !��ह�1 
3. �/��
" ��	;!� ��K��H4 ��� �� �� !��ह�1 
4. *�	 � �/��
" 
E
! 	��� `��6$!�#4 ��� �� �� �1 !��ह�1 
5. *. �. '. � �
);�2���� !� 
6. *. �. '. � �
);�
 0��(�� �$�-1 

 
 (D) �0K +-G�)- : 
  1. '�? �
	)�
 � �
); ������ह! !��ह�1 
  2. '�? �
	)�
 �I ��);�
!� $�N����"��� &�	0� 
  3. '�? �
	)�
 0��(�� �+�6��2�� !� 
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 (E) ���1 ������ 4(0. : 
  1. ���<4��� �6�< �/��
"�
 ��
#�2�� !� � �$�-1 
  2. 
?@�*�>'" ��F
 �6��+#4 
  3. �6��+#4�$�L� �/��
"�
 s���(�� �F2��-� 

 
�������e ��/
 ��� �����. �6��� $�J��� ���
� 0�-�. 
 
(6)  �������� �23) : 
 1. �
0�
 � �
0�
 ��M��2���� !�, � a����" 
 2. �/��
" घ���)*�+5
!� ���<4 ����M$�2���� !� 
 3. ���<4�
 �6��� �/��
" घ���)*�+5
 ��F
 �6��+#4��� �� ���� �����, 6���>� 
�हC���� 

� a����" 
 4. ��F
 �+�6�    
 5. ��F
 ���<4 �/��
"�
 )*M$4�)�9! �� ���� ��6" 
 6. ह�
')*�+5
 7��
 �� ��(�� ��2�
���� 'F���� � [�
" 
 
(7)  �)#4' : 
 7.1  O 5)"/ - More than 75% 
  (1) �ह��� *�	��1� �6��� !F�� � 6���#!� [�
"�6$� ��2�
� ह�1�. 
  (2) �ह�����1� 0���)*�+5
 �6������ M� / 0)
 'F���� ह���. 
  (3) �� ��2� *�	��� 80% �+�6� ��F
 ह��. 
 7.2  A 5)"/ - 60% - 74.5% 
  (1) �ह��� 0������ �6��� !FJ��� �� ���� ��/
 ह��. 
  (2) ��!�
 $�J�*�# [�
" ह��. 
  (3) ��!�
 'F����. 
 7.3  B 5)"/ - 50% - 59.5% 
  (1) 50% *�	��� �+�6�  
  (2) ��!�
 '��,1�� )*M$4 
  (3) �N� �/��
"�
 )*M$4 'F���� �L�� 
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